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ONDE LE-SE:

1.3. Serdo constituidos dois bancos, independentes, de professores classificados para
compor a lotacdo em cada EEEP:

1.3.1. O banco de professores efetivos, em estagio probatério ou ndo, por disciplina e ordem
decrescente de classificacdo, para suprir exclusivamente as vagas definitivas da escola;

1.3.2. O banco de professores selecionados, nos termos de Lei Complementar n® 22/2000,
alterada pela Lei Complementar n°® 173/2017, por disciplina e ordem decrescente de
classificacdo, para suprir temporariamente as vagas temporarias e/ou definitivas da escola.

1.3.3. O professor efetivo, em estagio probatério ou néo, concorrerd, exclusivamente, com
professor efetivo.

1.3.4. O professor selecionado, nos termos de Lei Complementar n° 22/2000, atualizada pela
Lei Complementar n°® 173/2017 concorrera, exclusivamente, com professor selecionado, nos
termos de Lei Complementar n°® 22/2000, alterada pela Lei Complementar n°® 173/2017.

3.4. Ao final do processo de selecéo o resultado constara de duas listas de classificagao: uma
para professores efetivos e outra para professores a serem contratados por tempo
determinado, por disciplina e por ordem decrescente de pontuacgédo, sendo classificados até
trés vezes o numero de vagas por disciplinas discriminadas no anexo | deste edital.

4.2. A classificacao final dos candidatos sera feita por disciplina, em ordem decrescente de
Pontuacéo final, em duas listas (professores efetivos e professores para contratagdo por
tempo determinado) divulgada pela prépria(s) EEEP/CREDE/SEFOR, que devera afixar em
lugar visivel, no dia 22 de janeiro de 2019.

LEIA-SE:

1.3. Sera constituido 1 (um) banco de professores classificados para compor a lotacdo em
cada EEEP:

1.3.1. O banco de professores selecionados, nos termos de Lei Complementar n° 22/2000,
alterada pela Lei Complementar n® 173/2017, por disciplina e ordem decrescente de
classificagdo, para suprir temporariamente as vagas temporarias e/ou definitivas da escola.

1.3.2. O professor selecionado, nos termos de Lei Complementar n° 22/2000, atualizada pela
Lei Complementar n® 173/2017 concorrera, exclusivamente, com professor selecionado, nos
termos de Lei Complementar n°® 22/2000, alterada pela Lei Complementar n® 173/2017.



3.4. Ao final do processo de sele¢&o o resultado constara de apenas uma lista de classificagédo
para professores a serem contratados por tempo determinado, por disciplina e por ordem
decrescente de pontuacdo, sendo classificados até trés vezes o numero de vagas por
disciplinas discriminadas no anexo | deste edital.

4.2. A classificacéo final dos candidatos sera feita por disciplina, em ordem decrescente de
Pontuacéo final, em lista Unica (apenas professores para contratacdo por tempo determinado)
divulgada pela propria(s) EEEP/CREDE/SEFOR, que devera afixar em lugar visivel, no dia 22
de janeiro de 2019.

OBSERVACAO:

1. Podem concorrer a este edital exclusivamente o professor selecionado nos termos de Lei
Complementar n® 22/2000 (selecdo regulamentada pelo edital n°® 002/2016, DOE de
06/04/2016, com o banco dos aprovados publicado no edital n® 006/2016, DOE de
14/06/2016), conforme o item 1.1 das Disposi¢des Preliminares.

2. O anexo | deste edital (quadro de vagas) apresenta apenas caréncias temporarias.
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