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CHAMADA PUBLICA DE SELECAO

Chamada Publica de Selegdio para composi¢iio
de Banco da Secretaria da Educaciio do Estado
do Ceara (SEDUC | CE), por meio da Secretaria
Executiva de Cooperagdo com os Municipios,
no Ambito do Programa MAIS PAIC e alinhado
ao Programa MAIS INFANCIA Ceard, para
formacdo da equipe de observadores do Eusébio da
jurisdi¢iio da CREDEI, que participara da coleta de
dados para o Sistema de Avaliaciio Permanente da
Educagfo Infantil em 2024.

O Estado do Ceara, por meio da SECRETARIA DA EDUCAGAO DO ESTADO DO CEARA, torna
piblica a selegdo para observadores com base na Escala de Avaliagio de Ambientes de
Aprendizagens dedicados a Primeira Infancia - EAPI, para composi¢do de Banco de pessoas que
descjarem trabalhar com a aplicagdo do Sistema Permanente de Avaliagdo da Educagdo Infantil -
SAPI no municipio de Eusébio. Tais agBes estdo alinhadas ao “Programa Mais Inféncia”,
fundamentado pela Lei n° 17.380, de 05 de janeiro de 2021.

Os profissionais selecionados fardo parte do Banco de observadores da Secretaria da Educagdo do
Estado do Ceard e poderfio ser convocados para o desenvolvimento e a execug@o das atividades,
conforme as necessidades da Secretaria Executiva de Cooperagdo com os Municipios - SEXEC-

COM.

O(a) candidato(a) convocado(a) receberd, conforme a ne cessidade do projeto, uma Bolsa de
Extensio Tecnolégica Nivel IV (Conforme o Anexo I) a partir do inicio das atividades até a
finalizagdo do processo de observagdo. A Bolsa de Extens@io Tecnolégica Nivel IV € vinculada ao
Programa de Aprendizagem na Idade Certa - MAIS PAIC e também estd alinhada as agdes do

Programa Mais Infancia Ceara.
1 CONTEXTUALIZACAO PROGRAMA MAIS PAIC

1.1. O Programa Aprendizagem na Idade Certa — MAIS PAIC, da Secretaria da Educagéo do
Estado do Cear4, anteriormente criado como Programa de Alfabetizagdo na Idade Certa - PAIC,
ampliado pela Lei N° 14.026, de 17 de dezembro de 2007, pela Lei N° 15.276, de 28 de dezembro
de 2012 e pela Lei Complementar N° 297, de 19 de dezembro de 2022 tem por objetivo principal

a cooperacdo entre Governo do Estado e os 184 (cento e oitenta ¢ quatro) municipios cearenses.



(GOVERNO po

EstADO po CEARA

Secretaria da Fducagdo

CHAMADA PUBLICA DE SELECAO

O programa estabelece como finalidade primordial o apoio técnico, financeiro e pedagdgico aos
municipios, visando ampliar as oportunidades de desenvolvimento da aprendizagem das criangas na
Educagdo Infantil e, de forma mais ampla, a¢des voltadas para a Primeira Infancia, além de outros
eixos, proporcionando a melhoria da qualidade da aprendizagem, garantindo a equidade no ensino e
na aprendizagem das criangas da rede publica de ensino, por meio de um conjunto de agdes definidas

e organizadas pelo Programa.

1.2. Programa de Aprendizagem na Idade Certa - MAIS PAIC alinha-se também as agdes do
Programa Mais Infancia Ceard, uma vez que esse programa aborda, de forma integral e integrada, o
desenvolvimento infantil em todos os seus aspectos, proporcionando equidade e qualidade na primeira

etapa do desenvolvimento de bebés e criangas.

1.3. O detalhamento quanto a tipificagdo e valor da Bolsa de Extensdo Tecnol6gica consta no
Anexo I desta Chamada Publica.

1.4 A Bolsa de Extensdo Tecnoldgica constitui-se em instrumento de apoio a execugdo do Programa
MAIS PAIC e, por conseguinte, esti em consondncia com o Programa Mais Infincia Cears,
constituindo-se em instrumento de apoio ao Sistema Permanente de Avaliagdo da Educagio Infantil,
por meio da atuagdo de profissionais de diversas dreas do conhecimento, com proficiéncia técnica
¢/ou cientifica, com experiéncias em projetos de pesquisa ¢ agdes pedagdgicas, para a utilizagdo da
Escala de Avaliagdo dos Ambientes de Aprendizagens dedicados & Primeira Infincia (EAPI) de

maneira objetiva e criteriosa, visando a busca por equidade e garantia dos direitos das criangas.
2. OBJETIVOS DO SAPI

2.1. Frente as diferentes realidades dos municipios cearenses, surge a importancia da agdo do
governo estadual, dentro do Regime de Colaborago, na busca por equidade e garantia dos direitos das
criangas. Para isso, O Sistema Permanente de Avaliagdo da Educagdo Infantil - SAPI busca coletar
evidéncias dos avangos na Educagio Infantil, em aspectos como recursos, infraestrutura,
disponibilidade e capacitagio de profissionais, sendo possivel que o estado acompanhe a
implementagdo do curriculo ¢ a qualidade do atendimento oferecido nas Unidades Educacionais dos
municipios. Com estas informagdes, o estado poderé apoiar os municipios que mais necessitam de
auxilio em relacio ao avango na qualidade da Educagdo Infantil, além de apoiar também os

municipios que j4 apresentam indicadores mais proximos dos pardmetros de qualidade.
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2.2 O SAPI surge como uma iniciativa da Secretaria da Educag@o do Estado do Ceara (SEDUC-CE)
no &mbito da Coordenadoria de Educagéo e Promogdo Social (COEPS) por meio da assessoria técnica
aos municipios, visando a obten¢do de avaliagdes diagndsticas, alinhadas aos Parametros para a
Promogdo da Qualidade e Equidade da Educag@o Infantil Cearense. Com o sistema, serd possivel
subsidiar os municipios com informagdes e referéncias indicando caminhos para onde avangar nas
politicas para a Educagdo Infantil e permitindo qualificar o progresso dos municipios. Além disso, a
populagdo em geral possui informag#@o relativamente limitada acerca da qualidade da Educagdo
Infantil e do processo de desenvolvimento infantil, sendo o Sistema de Monitoramento ferramenta 1til

para a expansdo da acessibilidade e da transparéncia dessas informagdes.

3. DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO - Poderdo concorrer, nesta chamada publica, os
profissionais que cumprirem os seguintes requisitos:

1. Disponibilidade Manha@ e Tarde para participar do treinamento - uma semana de duragdo.
Nessa etapa do treinamento, ndo havera ainda o pagamento de bolsa ¢ o deslocamento serd custeado
pelo(a) candidato(a);

II. O(A) candidato(a) ao ser certificado(a) deverd ter disponibilidade minima de Sh/dia -
preferencialmente, todos os dias da semana até a finalizagdo do processo de observagdo;

III.  Ter familiaridade com as Tecnologias Digitais da Informag@o ¢ Comunicagdo (TDIC), tais
como as ferramentas do G Suite (Google Drive, Google Meet...), dentre outras.

IV. Ensino superior completo ou cursando;

V. Area de relevancia do projeto: Pedagogia, Psicologia, Terapia ocupacional, Fonoaudiologia,
cursos de Licenciatura, Servigo Social, Gestdo de Politicas Publicas e éreas afins;

VI.  Preferivel ter experiéncia na drea educacional, como estigios, projetos de iniciagdo cientifica,
sala de aula e/ou experiéncia com pesquisa de campo;

VII. Nio possuir qualquer vinculo direto com a rede municipal de educagdo, incluindo servidores

publicos e profissionais da educagéo infantil.

4. DAS ATRIBUICOES DA FUNCAO DE OBSERVADOR DA ESCOLA DE
AVALIACAO DE AMBIENTES DE APRENDIZAGENS - EAPI

4.1 Dedicar-se integralmente ao treinamento para a capacitag@o de observadores;

42  Compreender a Escala de Avaliag@o dos Ambientes de Aprendizagens dedicados a Primeira
Infancia (EAPI), alinhado a Base Nacional Comum Curricular (BNCC);
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43  Avaliar a qualidade dos ambientes, das oportunidades de aprendizagens oferecidas e das

interagOes vivenciadas pelas criangas com base na EAPI;

44  Ser assiduo e pontual no treinamento, bem como na execugdo das atividades na pesquisa de

campo;

4.5  Responsabilizar-se por todo o material didatico-pedagdgico ¢ equipamento recebido e

desenvolver as atividades praticas no processo de observagido da EAPI.

4.6  Preencher os formuldrios de entrevistas e observagdo durante a observagdo da turma e visita a

unidade escolar, com envio imediato ao servidor online no mesmo dia.

47  Observar por 3h30 a turma designada pelo coordenador de campo; entrevistar a

professora de referéncia da turma e a diretora da unidade escolar.
4.8 Relatar intercorréncias na observagdo para a coordenagdo de campo.

5. DOS PROCEDIMENTOS DO PROCESSO DE SELECAO
O processo de selecdo constard de duas Etapas:

5.1 Primeira Etapa: Avaliagdo do Curriculo do(a) candidato(a) de acordo com as orientagdes do
Anexo IL

5.1.1 Os(as) candidatos(as) deverdo preencher formulério e inserir o Curriculo atualizado com as
devidas comprovagdes em formato PDF.

5.1.2 Na avaliagio do Curriculo sera considerada a formagdo inicial, segundo os critérios de
pontuagdo definidos no Anexo II desta Chamada Publica.

5.1.3 Toda a documentagdo em formato digital dos(as) candidatos(as) ndo aprovados para
composigio do Banco de observadores da EAPI seré climinada ap6s 30 (trinta) dias corridos a partir
da data de divulgagdo do resultado final.

5.2 Segunda Etapa: Treinamento para a capacitagdo de observadores da EAPI

5.2.1 O treinamento terd duragdo de uma semana, com aulas tedricas e praticas que possibilitem o
manuseio do instrumental de avaliagdo que seré utilizado na EAPI. E necessério que o(a) candidato(a)
possua disponibilidade plena (manha e tarde) para a semana do treinamento, conforme citado no item
3.
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5.2.2. Todos os participantes do treinamento que tiverem 100% de frequéncia irdo receber uma
declaragdo de 40 horas.

5.2.3. A presenca em 100% do treinamento ¢ condigdo necessaria para que o(a) candidato(a) possa
realizar a certificagdo e, caso aprovado(a), ser selecionado(a) para a equipe de observadores locais da
EAPI para a coleta de dados de 2024.

5.2.4. Os(as) candidatos(as) que ndo possuirem 100% de presenga no treinamento ndo poderdo fazer
a certificagdo e, consequentemente, ndo serdo selecionados(as) para o processo de observagdo.

5.2.5. Reiterando que nessa etapa do treinamento, ndo haverd ainda o pagamento de bolsa e o

deslocamento sera custeado pelo(a) candidato(a).

6. DOS CRITERIOS DE SELECAO DOS CANDIDATOS
6.1. A Selegdo dos Candidatos sera realizada mediante a anélise do Curriculo, de acordo

com o critério de pontuagdo a seguir:

ETAPA CRITERIO PONTUACAO
Anilise do Curriculo Lattes do(a)
. candidato(a), de acordo com os critérios 15 (OUINZE) PONT
1 estabelecidos no Anexo IL. Q ) PONTOS
Entrevista com o(a) candidato(a), conforme 25 (VINTE E CINCO)
28 critérios estabelecidos no Anexo III. PONTOS

Anilise do Plano de Trabalho, de acordo

3 com os critérios estabelecidos no Anexo IV. 10(DEZ) PONTOS

PONTUACAO TOTAL 50 (CINQUENTA ) PONTOS

6.2  Para o(a) candidato(a) ser selecionado(a) para o treinamento de observadores da EAPI devera
ter uma pontuagdo minima de 15 (quinze) pontos, do total de 50 (cinquenta) pontos.

6.3  Para compor o Banco de Observadores da EAPI, o(a) candidato(a) obrigatoriamente devera ser
aprovado(a) no processo de treinamento, sendo convocado(a) conforme a necessidade do campo de

observagdo.
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7. DAS INSCRICOES
7.1  As inscrigdes estardo abertas no periodo de 11 de margo de 2024 até as 23h59 do dia 19 de
mar¢co ¢ serdo realizadas exclusivamente por meio de formuldrio eletronico:

https:/forms.ele/ucagmDJIxGmGUWTSwU9

7.2  No ato da inscri¢#o, os(as) candidatos(as) deverdo preencher os dados solicitados e enviar os
seguintes arquivos, por meio do formulério eletronico disponibilizado.

a) Copia do RG, em PDF.

b) Copia do CPF, em PDF.

¢) Curriculo Lattes, em PDF.

d) Copia dos comprovantes de titulagdo, em PDF.

e) Declaragdo de matricula e histérico para os graduandos.

f)Plano de Trabalho, em formato PDF, conforme o roteiro apresentado no Anexo IV.

73  E de inteira responsabilidade do(a) candidato(a) o acesso ao link do formulario e o envio da

documentagio por meio eletrdnico, seguindo as orientagdes desta Chamada Publica.

8. DA COMISSAO DE SELECAO

8.1. A constituicdo da comissdo de selegdio serd de responsabilidade da CREDE e podera ser
composta por especialistas na drea, bem como por servidores da Célula de Cooperagdo com os
Municipios (CECOM), desta CREDE.

8.2. A CREDE coordenari e organizard o processo seletivo, realizando as atividades de analise
documental, entrevistas ¢ anélise de recursos, podendo, para tanto, ser apoiada em suas atividades por

outros profissionais.

8.3. Todas as etapas deste edital serio divulgadas no site desta CREDE, garantindo a transparéncia
do processo.

8.4. Nio poderdo concorrer candidatos(as) que tenham parentes até o terceiro grau, participantes da
respectiva Comissdo de Selegdo.

8.5. Os eventuais casos ndo contemplados por este edital serdo analisados pela comissdo da selegdo.
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9. DA DIVULGACAO DO CRONOGRAMA

Todos os resultados serdo divulgados no site da CREDE]: https://www.crede01.seduc.ce.gov.br/,

conforme CRONOGRAMA abaixo:

CRONOGRAMA
ACOES PERIODO
Inscrigdes - exclusivamente online, via formulério 11/03/2027 a 19/03/2024
eletr6nico: https://forms.gle/ucamDIxGmGUWTSwU9
Anilise do Curriculo Lattes e do Plano de Trabalho do(a) 12/03/2024 a 21/03/2024
candidato(a).
Divulgagéo do resultado preliminar da primeira etapa. 22/03/2024
Periodo para interposi¢do de recursos da primeira etapa. 26/03/2024
Divulgagdo do Resultado Final da primeira etapa. 27/03/2024
Divulgagdo de datas e horérios das entrevistas dos(as) 28/03/2024
candidatos(as) selecionados(as) na primeira etapa.
Entrevista dos(as) candidatos(as) selecionados(as) na primeira 01/04/2024 ¢ 02/04/2024
etapa.
Divulgagdo do resultado preliminar da segunda etapa. 03/04/2024
Periodo para interposi¢do de recursos 04/04/2024
Divulgagdo do Resultado final 05/04/2024
(Via site da CREDE).
10. DOS RECURSOS

10.1 O(A) candidato(a) podera apresentar recurso 4 Comissdo Julgadora, no prazo de até 1(um) dia
util, contado a partir da data de publicagdo dos resultados da selegdo, conforme cronograma
apresentado na segdo 8, exclusivamente por meio de formulario eletrdnico, disponibilizado no site
desta CREDE.

10.2 O Resultado Final ser4 divulgado no site desta CREDE, por meio de uma relagéo, em ordem

alfabética, com nomes dos candidatos considerados aptos neste processo seletivo.
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11. VIGENCIA DA SELECAO, CONCESSAO E RESCISAO DE BOLSAS

11.1  Apds a divulgagdo do resultado final da presente selegdo, serd constituido, e publicizado no
site da CREDE, banco de candidatos aptos a serem bolsistas do Programa MAIS PAIC, alinhado ao
Programa Mais Infancia, o qual terd validade de 02 (dois) anos, podendo ser prorrogado por igual
periodo, de acordo com necessidade desta CREDE.

11.2 A aprovagdo na presente selegdo ¢ a participagdo no banco de candidatos aptos a serem
bolsistas do Programa MAIS PAIC, em consonancia com Programa Mais Infancia, ndo geram direito
adquirido ao recebimento de bolsa do programa, mas apenas expectativa de direito, uma vez que as
bolsas serdo concedidas de acordo com necessidade desta CREDE.

11.3 O tempo minimo de execugdo das bolsas serd de 03 (trés) meses até a finalizagdo do processo
de observagdo, podendo ser prorrogado pela CREDE, conforme limite maximo previsto em legislag&o.
114 Em concordancia com o Art.11° da Lei n° 15.276, de 28 de dezembro de 2012, a CREDE
podera cancelar ou suspender o pagamento da bolsa a qualquer momento, caso se¢ja constatado o ndo
cumprimento por parte do(a) bolsista das obrigagdes constantes no Termo de Compromisso e/ou
Plano de Trabalho.

12. DISPOSICOES GERAIS

12.1 As vagas serdo preenchidas conforme a vacédncia e a necessidade das ag¢des realizadas pela
Célula de Cooperagdo com os Municipios (CECOM), desta CREDE.

12.2  Os casos ndo especificados nesta Chamada Piblica ser@o analisados pela Comissdo de Selegdo
e as respostas divulgadas no site desta CREDE.

123 Os candidatos selecionados que, por necessidade e/ou vacédncia, forem convocados pela
CREDE, podem ser solicitados a atualizarem o Plano de Trabalho em relagdo as agdes, tempo de
execugdo destas ¢ aos valores da bolsa.

12.4 Fica reservado @ CREDE o direito de prorrogar, revogar ou anular a presente Chamada Publica.

Coordenadoria Regional de Desenvolvimento da Educagio CREDE].
Maracanati, 41 de margo de 2024.

/ "' 1
c:;?.f:-’:?_", 4 /:/J'
_Qr/[/:‘;{/ /?x/nv
José Evaldo Freitas Abreu

Coordenadora da Coordenadoria de Regional de Desenvolvimento da Educagdo - Credel

Josd Evaldo FroeRss Abreu

Afticutador de Gestao
CREDE 01 - Maracanau/CE

D.0.E 13/06/2023 pag. 63
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ANEXO I - DETALHAMENTO QUANTO A TIPIFICACAO E AO VALOR MAXIMO DA BOLSA

DE EXTENSAO TECNOLOGICA

*Valores destinados para dedicag@o de 40 horas semanais, podendo sofrer alteragdes, conforme

necessidade de atualizagdo do Plano de Trabalho.

TIPO DE

processo de observagdo. A Bolsa de Extensdo Tecnolégica
Nivel IV ¢ vinculada ao Programa de Aprendizagem na Idade
Certa - MAIS PAIC ¢ também estd alinhada as agdes do
Programa Mais Infancia Ceara.

BOLSA DESCRICAO VALOR *
Bolsa de O(a) candidato(a) convocado(a), profissionais, servidores
Extensdo publicos ou n#o, conforme a necessidade do projeto, recebera
.| uma Bolsa de Extensdo Tecnolégica Nivel IV (Conforme o
Tecnolégic RS 600.00
. " . . . - l- y -~ 3
a Nivel IV Anexo 1) a partir do inicio das atividades até a finalizagdo do
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ANEXO II - CRITERIOS DE PONTUACAO DO CURRICULO

Bolsa de Extensdo Tecnolégica Nivel ITI

TITULOS/PRODUCAO

Pontuagiio Maxima

Pontuacdio

Diploma de Doutorado na drea da Educagéo
¢/ou afins.

2,0 por certificado

2,0 (dois) pontos

Diploma de Mestrado na area e/ou afins.

1,5 por certificado

1,5 (um e meio)
ponto

Diploma de Especializagfo na 4rea e/ou 1,0 por certificado 1,0 (um ) ponto
afins.

Diploma de Graduag#o na drea e/ou afins. 1,0 por certificado 1,0 (um ) ponto
Declaragdo de matricula ¢ historico para os 0,5 por certificado 0,5 (meio) ponto
graduandos (Caso ndo seja graduado).

Publicagdo cientifica em artigos, livros ¢/ou

capitulos de livro, trabalhos apresentados em 0,5 por piblicagtic® 2,0 (dois) pontos

congressos, semindrios, simpdsios etc, nos
ultimos cinco anos.

Cursos de qualificagdo correlatos a drca de
atuagdo limitando-se a quatro cursos, com
carga hordria minima de 60 horas, nos
ultimos cinco anos.

1,0 por certificado

3 (trés) pontos

Experiéncia profissional em sala de aula,
monitoria, estidgios e/ou pesquisa de campo
nos ultimos 4 anos.

1,0 por experiéncia**

04 (quatro) pontos

*As publicagdes precisam constar no Curriculo, com acesso aos links para verificagdo.
** As declaragdes precisam estar assinadas no prazo méximo de seis meses. Consideramos experiéncia profissional,

monitoria, estigios e/ou pesquisa de campo periodo minimo de 3 meses de atuagdo ininterruptos.
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ANEXO III - CRITERIOS DE PONTUACAO DA ENTREVISTA

Na andlise da entrevista serdo atribuidas notas, de acordo com a pontuagfo indicada no quadro seguinte:

CRITERIOS PARA PONTUACAO NA ENTREVISTA

; Pontuagio
CRITERIOS 3
MAXIMA
Conhecimentos referentes as concepgdes de crianga, infancia,
desenvolvimento infantil, bem como aos documentos basilares da 10

primeira etapa da Educagdo Badsica, a nivel nacional (BNCC) e
estadual (DCRC), no &mbito do Programa Mais Infancia Ceara.

Capacidade de reflexdo critica acerca dos problemas e obstaculos
encontrados na sociedade, no que tange ao desenvolvimento infantil, 10
nos mais variados aspectos.

Capacidade de articulagdo entre sua formagdo académica, sua
experiéncia profissional e as atividades a serem desempenhadas.

25 (VINTE E
TOTAL CINCO) PONTOS

05
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ANEXO IV- ROTEIRO PARA PROPOSTA DO PLANO DE TRABALHO

Para produzir scu Plano de Trabalho. seguem algumas orientagdes pertinentes sobre as agdes
voltadas a4 Educagdo Infantil, no contexto das acdes estratégicas da Secretaria da Lducagdo do
Ceara:

a) Compreensio da estrutura ¢ objetivos do SAPI explanado no Guia da Avaliagao da
Educagio Infantil Cearense.

b) Aplicagdo dos Parametros para a Promogdo da Qualidade ¢ Equidade da Educagio Infantl
Cearense na pratica de observagio dos ambientes de aprendizagem.

¢) Alinhamento das formagoes com o material Mais Formacgdo - A Educagdo Infantil pelas
lentes da Formagio de Professoras(es)..

PLANO DE TRABALHO
(textos inseridos diretamente no formuldrio eletrénico, no ato da inscrig¢do)

1. DADOS DO PLANO DE TRABALHO

PROPOSTA DE PLANO DE TRABALHO:
( ) Desenvolvimento do trabalho de observagio das turmas de Educacdo Infanul.

Observacio: A defini¢io da Proposta de Plano de Trabalho nio define a atuag@o do(a) candidato(a)

caso seja aprovado nesta selegdo.

2. INTRODUCAO

Nesta segio, espera-se que o(a) candidato(a) apresente, de forma breve, o cendrio da Educagdo
Infantil no estado do Ceari. alinhando-se ao foco do Plano de Trabalho escolhido.

3. OBJETIVOS GERAIS ESPECIFICOS

Nesta segiio, espera-se que o(a) candidato(a) apresente objetivos gerais ¢ especificos que
fundamentam as agdes propostas em scu Plano de Agdo. alinhadas ao foco de sua proposta.

4. JUSTIFICATIVA

Nesta seciio, espera-se que ofa) candidato(a) justifique, por meio de evidéncias ¢ de aporte teorico
alinhado as concepedes de crianga ¢ de infincia, bem como norteado pelos documentos basilares da
primeira ctapa da Educagiio Bisica, a nivel nacional. estadual ¢ municipal. como seu Plano de
Trabalho apresenta-se relevante para a formagio selecionada no topico | deste roteiro.

5.METODOLOGIA

Nesta segio, espera-se que o(a) candidato(a) apresente uma sistematizagio de a¢oes. pensando na
agdo selecionada, com base nas leituras dos materiais de suporte pedagogico voltados a Educagio
Infantl.
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6. RESULTADOS ESPERADOS

Nesta se¢io, espera-se que o(a) candidato(a) sinalize, de forma concreta e plausivel, possiveis
impactos de seu Plano de Trabalho no cenario das a¢oes da Secretaria da Educagio do Estado do
Ceard voltadas. especialmente, para a Educacio Infantil.

7. CONSIDERACOES FINAIS

Nesta segdo, espera-se que o(a) candidato(a) finalize sua proposta, a partir de revisio de seu plano,
refor¢ando os principais aspectos abordados e sinalizando possiveis obstdculos e solugdes para

CSSCS.

8. REFERENCIAS

Nesta segio, o(a) candidato(a) deve listar os autores citados ao longo de seu plano de trabalho.
conforme regras da ABNT.
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ANEXO V - SUGESTAO DE LEITURAS

CEARA. Secretaria da Educago do Estado do Cearé. Guia da Avaliaciio da Educagdo Infantil
Cearense / Secretaria da Educagdo do Estado do Ceara. Fortaleza: SEDUC.

Disponivel em: https:/drive.google.com/file/d/Im0Ou TtenA Imhuh-A_1BUufrY EeKRDPg/view?usp=sharing

CEARA. Secretaria da Educagdo do Estado do Ceara. Parimetros para a Promogio da Qualidade e
Equidade da Educagfio Infantil Cearense / Secretdria da Educag@o do Estado do Ceara. Fortaleza:
SEDUC, 2021. Disponivel em:

https://drive.google.com/drive/folders/10GarKIVEBd 1 ht8mTegz0plcDglarPTtIA

CEARA. Secretaria da Educagdo do Estado do Ceara. Mais Formagio: A Educagdo Infantil pelas
Lentes da Formaciio de Professoras(es) / Secretaria da Educagéo do Estado do Ceara. Fortaleza:
SEDUC, 2022. Disponivel em:

https://drive.google.com/file/d/10K 1 AVneNK1viwOnSISUBAU6hPOdVw_12/view

BRASIL. Ministério da Educagfo. Secretaria de Educagdo Baésica. Base Nacional Comum
Curricular (BNCC). Educagdo ¢ a Base. Brasilia: MEC/CONSED/UNDIME, 2017.

CEARA. Secretdria da Educagio do Estado do Ceard. Documento Curricular Referencial do
Ceari: educacdo infantil e ensino fundamental / Secretiria da Educagdo do Estado do Ceara.
Fortaleza: SEDUC, 2019.

Lei Ordindria n° 17.380, de 5 de Janeiro de 2021. Consolida ¢ atualiza a legislagdo do Programa
Mais Infincia Cear4, para a superagdo da extrema pobreza e a promogdo do desenvolvimento infantil.

Disponivel em: https:/Ieisestaduais.com.br/ce/lei-ordinaria-n-17380-2021-ceara-acrescedispositivo-a-

lei-n-17380-de-5-de-janeiro-de-202 1 -que-consolida-e-atualiza-alegislacao-do-programa-mais-

infancia-ceara-para-a-superacao-da-extremapobreza-c-a-promocao-do-desenvolvimento-infantil

Acesso em: 07 de fev. de 2023.

Lei Ordinéria N° 17.437, de 5 de Abril de 2021. Acresce dispositivo a lei n® 17.380, de 5 de janeiro
de 2021, que consolida e atualiza a legislagdo do Programa Mais Infancia Cear4, para a superagdo da

extrema pobreza e a promog&o do desenvolvimento infantil. Disponivel em: Lei Ordindria 17437 2021
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Lei Ordinéria N° 14.026, de 17 de dezembro de 2007. Cria o Programa Alfabetizagdo na Idade
Certa Mais Paic de cooperagdo técnica e incentivo para melhoria dos indicadores de aprendizagem
nos municipios cearenses e da outras previdéncias. Disponivel em:

https://leisestaduais.com.br/ce/lei-ordinaria-n-14026-2007-cecara-cria-o-programa-alfabetizacao-na-

idade-certa-paic-de-cooperacao-tecnica-e-incentivo-para-melhoria-dos-indicadores-de-aprendizagem

- nos-municipios-cearenses-e-da-outras-providencias. Acesso em: 05 de fev. de 2023

Lei Ordindria N° 15.276, de 28 de dezembro de 2012.

Lei Complementar N° 297, de 19 de dezembro de 2022.

SANTANA, Onélia Maria Moreira Leite de (org.)... [et al.]. Programa Mais Infincia Ceara.

Fortaleza: SEDUC, 2019.

SANTANA, Onélia Maria Moreira Leite de et al (org.). Programa Mais Infincia Ceara: de programa a
politica de estado. Fortaleza: SEDUC, 2022.



