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ANEXO V A QUE SE REFERE O EDITAL N° 01/2025 — EEMTI PERBOYRE E SILVA

SELEGAO PUBLICA DE PROFESSORES PARA ATENDER NECESSIDADES TEMPORARIAS
DAS ESCOLAS DA REDE PUBLICA ESTADUAL DE ENSINO

RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO

O(a) Diretor(a) Escolar da EEMTI PERBOYRE E SILVA, INEP: 23076194, no uso de suas
atribuicoes legais e CONSIDERANDO o disposto no Edital N° 001/2025, torna publico o Resultado
Final de todos os CANDIDATOS do presente processo seletivo e de sua Homologagao.

1. Resultado final de todos os candidatos aprovados no Processo Seletivo por disciplina,
classificagdo geral, na seguinte ordem: Numero de inscricdo, Nome do candidato em ordem
crescente da classificagao final, Disciplina de Inscrigdo, Nota Final da Apresentacao do Plano de
Aula, Nota Final Analise Curricular, Nota Final da Selecao e a classificacao final da selecdo em
ordem crescente.

Disciplina: TAV
Nota Final Nota Final Ordem de
N° de Nome do candidato em ordem D's‘:Z""a A';g:szgta Nthaé:?sr;al (’S’Iealzga;e classificagdo
Inscricdo crescente de classificagao Inscrigao Plano de Curricular Aula + 2!:; :;:stn;
Aula Curriculo)

01 Monica Santos da Costa de Mesquita TAV 33,0 6,0 39,0 12

04 Marlon Victor Santos de Barros TAV 23,0 15,0 38,0 22

02 Helena Katiuscia e Sousa Cavalcante TAV 22,0 15,0 37,0 32

03 Fabiana de Sousa Baltazar TAV 24,0 10,0 34,0 42

1.1. Nao houve candidatos com deficiéncia inscritos no Processo Seletivo deste edital.

2. Fica HOMOLOGADO o Resultado Final da selegcao publica de professores para atender
necessidades temporarias das escolas da rede publica estadual de ensino a contar da data desta
divulgacgao, cuja ordem de Classificagao final por disciplina é a constante nos itens 1, 1.1 e 1.2.
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