Y0202

-
CEARA
GOVERNO DO ESTADO

SECRETARTADA EPUCACAD

SELEGAO PUBLICA DE PROFESSORES PARA ATENDER NECESSIDADES TEMPORARIAS
DAS ESCOLAS DA REDE PUBLICA ESTADUAL DE ENSINO

Edital n°® 01/2025 - EEMTI PERBOYRE E SiLVA

O(a) Diretor(a) Escolar da EEMTI PERBOYRE E SILVA, INEP: 23076194, no uso de suas
atribuicbes legais, CONSIDERANDO caréncias existentes no quadro da unidade escolar, bem
coma disposto no Art. 4°, da Lei Complementar n® 22/2000 e alteragdes, RESOLVE:

Art. 1° Disciplinar Selegdo Pulblica de professores para atender necessidades temporarias das
escolas da rede publica estadual de ensino, na forma deste edital.

Art. 2° As caréncias existentes na EEMT| PERBOYRE E SILVA s&o as constantes na tabela
abaixo:

DISCIPLINA/ CARGA Loy QUANT.
COMPONENTE OFERTA TURMA HORARIA Ampla TURMAS
CURRICULAR TURMA Concorréncia Candidato PcD

TAV 1 turma 2?2 série-E 6h/a 1 0

§ 1° As pessoas com deficiéncia, na forma descrita pelo inciso VIII do artigo 37 da Constituigéo
Federal de 1988, pela Lei Federal n® 7.853/1999, pelo Decreto Federal n°® 9.508/2018 e
alteracdes, pela Lei Federal n® 12.764/2012, é assegurado o direito de inscricdo na selecdo objeto
deste edital, desde que a deficiéncia que apresentam sejam compativeis com as atribui¢des do
cargo de sua opcao.

§ 2° Considerando a legislagéo referida no § 1°, serdo reservadas 5% das turmas para candidatos
com deficiéncia, aumentando-se o quantitativo apurado para o numero inteiro subsequente caso
esta fracéo seja igual ou superior a 0,5 {cinco décimos).

§ 3° Considera-se Pessoa com Deficiéncia (PcD) aquela que se enquadra nas categorias
discriminadas na Sumula n® 377 do Superior Tribunal de Justica — 8TJ - (Visdo Monocular), no
artigo 1°, § 2°, da Lei n® 12.764/2012 (Transtorno do Espectro Autista - TEA) e nos artigos 3° e 4°
do Decreto Federal n® 3.298/1999.

§ 4° O candidato que pleiteia contratagdo como pessoa com deficiéncia devera indicar esta
condicdo no Formulario de Solicitacdo de Inscricdo, apresentando o Laudo Médico original, que
deverd ser validado pelo responsavel no recebimento da inscricdo, ou copia autenticada do
documento, no ato de inscrigdo, emitido por médico, com expressa referéncia ao cddigo
correspondente da Classificacido Internacional de Doenca — CID.

§ 7° Caso o candidato inscrito pelas cotas seja selecionado dentro do numero de vagas da ampla
concorréncia, o proximo candidato cotista aprovado, se houver, sera convocado para ocupar a
vaga destinada as cotas.

§ 8° Em caso de ndo haver inscricbes de Pessoas com Deficiéncia (PcD) para as vagas
disponibilizadas, a(s) turma(s) sera(ao) direcionada(s) para a ampla concorréncia.

§ 9° Nas escolas de educacao profissional, o calculo dos 5% relativos a reserva de vaga para
PcD, devera considerar o nimero de professores a serem contratados para aguela determinada

disciplina.
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Art. 3° As inscrigdes da Selegéo em questao serdo realizadas de forma PRESENCIAL.
Endereco: Rodovia BR 116, Km 17 — Pedras, ltaitinga-Ce, das 08:00h as 11:00h e das 13:00h as
16:00h.

Art. 4° A Selecdo de que trata este Edital sera composta de duas etapas: 12 Etapa - Andlise e
Apresentacao de Plano de Aula, de carater eliminatorio e classificatorio, e 2% Etapa - Analise de
Curriculo, de carater classificatério.

Art. 5° DA PRIMEIRA ETAPA: Analise de plano de aula elaborado e apresentado pelo candidato.

§ 1° A primeira etapa da selecdo, de carater eliminatério e classificatdrio, consistira na analise do
plano de aula, elaborado e apresentado pelo candidato.

§ 2° O tema do plano de aula abrangera o conteldo descrito na tabela abaixo, conforme a
habilitagédo do professor.

DISCIPLINA/COMPONENTE CURRICULAR CONTEUDO/PLANO DE AULA

EJA ano | - TAV Empreendedorismo, Marketing Digital e
Contabilidade.

§ 3° O plano de aula devera ser redigido em lingua portuguesa, em até duas laudas, contendo,
obrigatoriamente, o tema do conteldo descrito no paragrafo anterior.

§ 4° A apresentagdo do plano de aula serd realizada pelo candidato, frente a banca avaliativa, nao
excedendo 15 (quinze) minutos de duragdo, com data e horario definidos no cronograma de
atividades.

§ 5° A banca para analise do plano de aula devera ser composta de dois professores escolhidos
pelo Diretor Escolar, sendo o primeiro professor, preferencialmente, efetivo da area/disciplina para
a quai o candidato esta concorrendo, e o segundo, um membro do Nucleo Gestor da Escola.

§ 6° A pontuacgao referente a primeira etapa da selecéo (analise e apresentacéo do plano de aula)
totalizara no maximo 40 pontos, sendo composta:

a) Avaliagdo do documento elaborado: maximo 16 pontos;

b) Avaliacdo da apresentagao do planc de aula: maximo 24 pontos.

§ 7° A pontuagio de cada candidato sera composta de nota unificada emitida pelos membros da
banca avaliadora, com base nas pontua¢des do paragrafo anterior.

§ 8° A avaliacio (elaboragéo e apresentacéo) do plano de aula abrangera os seguintes aspectos:
a) apresentacéo dos requisitos elencados ne modelo do plano de aulas constantes no Anexo il
deste Edital;

b) emprego adequado da linguagem escrita e oral,

¢) dominio de conhecimento tedrico do tema/area/disciplina; metodclogia; objetividade;

d) clareza, coeréncia e objetividade em rela¢éo a explanagéo do conteudo proposto.

§ 9° A néo entrega efou ndo apresentacdo do plano de aula, bem como a identificacdo de plagio.
implicara a imediata eliminagdo do candidato.

§ 10 A banca avaliadora e a escola nio disponibilizarao equipamentos, recursos ou materiais para
apresentacéo do plano de aula, @ ndo se responsabilizardo por documentos nao enviados por
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motivos de ordem técnica, bem como por outros fatores alheios que impossibilitem a transferéncia
de dados, no caso das apresentagdes que ocorrerem de forma remota.

Art. 6° DA SEGUNDA ETAPA: A anélise curricular contemplara a formagido académica e a
experiéncia profissional especifica na area de selecdo, com pontuagdo maxima de 60 (sessenta)

pontos, distribuidos conforme tabela abaixo (Anexo [l deste edital).

ASPECTOS AVALIADOS

PONTUACAOQ MAXIMA

Experiéncia de trabalho no exercicio do Magistério (efetiva regéncia
de sala de aula) em Escola, limitado a 5 (cinco) anos, sendo 2,0
| pontos para cada ano. - 3
' Curso de Licenciatura Plena na disciplina a que concorre, concluido
__até a data de inscricao e devidamente registrado, restrito a um curso

! —

10,0

20,0 |

' Curso de Especializacao na area de Educacao ou na area/disciplina
de atuagdo, em nivel de pés-graduacao lato sensu (carga horaria
minima de 360 horas), concluido até a data de inscrigdo e
devidamente registrado, restrito a um curso.

5,0

Curso de Mestrado na area de Educacio ou na areal/disciplina de

atuacao, concluido até a data de inscricdo e devidamente registrado, |

restrito a um curso.

10,0

Curso de Doutorado na area de EEEI(:?;E’B ou na area/disciplina de
atuacio, concluido até a data de inscricdo e devidamente registrado,
restrito a um curso

15,0

| TOTAL

60,0

Art. 7° Ficam designados, para a banca avaliadcra da
servidores/professores:
a. Professor(a): Andréa Sobreira Pereira

b. Membro do Nucleo Gestor; José Ricardo Rabelo

selecdo, o0s seguintes

Art. 8° O cronograma de atividades sera desenvolvido conforme tabela abaixo:

ATIVIDADE DATA/HORARIO
Periodo de Inscrigdo da Selecdo Publica de 29, 30 de abril e 5 de maio de 2025
Professores
Resultado do Periodo de Inscricdo 5 de maio de 2025
Interposicdo de Recurscs relacicnado a .
inscrigio 8 de maio de 2025
Resultado da Inscrigéo 7 de maio de 2025
Avaliacao do “Plano de Aula™ {12 Etapa) 8 de maio de 2025
9 de maio de 2025 — PRESENCIAL
{ por ordem de chegada)
Apresentacao do "Plano de Aula” (12 Etapa) Endereco: Rodovia BR 116, Km 17 — Pedras, ltaitinga-
Ce, das 08:00h &s 11:00h e das 13:00h &s 16:00h.
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Resultado da Primeira Etapa (12 Etapa) 12 de maio de 2025
Analise Curricular (22 Etapa) 12 de maio de 2025
Resultado Preliminar da Selecao 13 de maio de 2025
Interposi¢ao de Reciursos relacionados as 14 de maio de 2025
duas etapas da selecao

Resultado Final da Selegéo 15 de maio de 2025

Art. 7° Cabera interposicéo de recurso administrativo sobre a Inscrigdo e o Resultado Preliminar
da Selecdo.

§ 1° Admitir-se-a um unico recurso por candidato nesta selegao.

§ 2° Os recursos previstos no caput serdo recebidos de forma PRESENCIAL.

Endereco: Rodovia BR 116, Km 17 — Pedras, Itaitinga-Ce, das 08:00h as 11:00h e das 13:00h as
16.00h.

Art. 8° O resultado final (Nota Final Sele¢do) dos candidatos aprovados sera composto pelo
somatério das notas da Apresentacio do Plano de Aula e da Analise Curricular e a classificagcdo
seré ordenada da maior para a menor nota, conforme disposto no anexo V.

Art. 9° Concluida a Selegdo e divuigado seu resultado final, a Escola, conforme cronograma
acima, recebera os aprovados para encaminhamento da contratagcdo temporaria e lotagdo nas
caréncias mencionadas.

Art. 10 No caso de igualdade da nota final de candidatos na Seleg&o, serdo usados os critérios a
seguir para desempate:

a) obtiver a maior pontuagéo na 12 Etapa-Apresentagao do Plano de Aula;

b) obtiver a maior pontuagao no tempo de experiéncia no exercicio do magistério;

¢) maior idade (considerando dia, més e ano).

Art. 11 Casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo responsavel pelo processo seletivo na
escola, ouvidas a Coordenadoria Regional de Desenvolvimenio da Educagdo (Crede) ou a
Superintendéncia das Escolas de Fortaleza - (Sefor), bem como a Coordenadoria de Gestao de
Pessoas - Cogep/Seduc.

Art. 12 Este edital entra em vigor nesta data, com efeitos vigentes até a data de divulgagéo do
Resuitado Final da Sele¢ao Publica em questao.

Itaitinga-CE, 28 de abril de 202




