
CHAMADA PÚBLICA PARA SELEÇÃO E COMPOSIÇÃO DE BANCO DE PROFISSIONAIS DA EDUCAÇÃO PARA ATUAREM COMO
AGENTES DE GESTÃO DA INOVAÇÃO EDUCACIONAL (AGI) NO ÂMBITO DO PROGRAMA CEARÁ EDUCA MAIS

RESULTADO DOS RECURSOS INTERPOSTO SOBRE A ANÁLISE DOS CURRÍCULOS, PLANO DE TRABALHO E ENTREVISTAS REFERENTE
À CHAMADA PÚBLICA PARA SELEÇÃO E COMPOSIÇÃO DE BANCO DE PROFISSIONAIS DA EDUCAÇÃO PARA ATUAREM COMO AGENTES
DE  GESTÃO  DA INOVAÇÃO  EDUCACIONAL (AGI)  NO  ÂMBITO  DO  PROGRAMA CEARÁ  EDUCA MAIS.  A  Coordenadoria  Regional  de
Desenvolvimento da Educação – CREDE 01 divulga o resultado dos recursos interpostos sobre a  ANÁLISE DOS CURRÍCULOS, PLANO DE
TRABALHO E ENTREVISTAS referente à Chamada Pública para Seleção e Composição de Banco de Profissionais da Educação para atuarem
como Agentes de Gestão da Inovação Educacional (AGI) na sede da CREDE 01. 

CREDE 01

Candidato (a) Pontuação
Currículo

Pontuação Plano de
Trabalho Pontuação Entrevista Média Resultado do recurso

HELENA KATIUSCIA E SOUSA CAVALCANTE 2,5 5 9 5,5 Indeferido
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